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ESTADO DE MUDANGA

RESOLUGCAO EPTI N2 001/2023

Regulamenta a concessdo do beneficio do vale alimentacdo
aos servidores publicos comissionados em exercicio nesta
EPTI e da outras providéncias.

O DIRETOR PRESIDENTE DA EMPRESA PERNAMBUCANA DE TRANSPORTE COLETIVO
INTERMUNICIPAL - EPTI, no uso de suas atribuigdes, conferidas pela Lei n? 13.254 de
21 de junho de 2007 e pelo Ato n® 4516, de 06 de junho de 2023, e o DIRETOR DE
GESTAO, nomeado por meio do Ato n° 4517, de 06 de junho de 2023, ambos publicados
no DOE em 07 de junho de 2023, promulgam a seguinte RESOLUGAO:

CONSIDERANDO que a concessdo de beneficios dos o6rgdos e entidades da
administracdo direta eindireta do Estado possui lastro na Lei complementar n2
141/2009, regulamentada na alinea “d”, do inciso VII, do Art. 12, do Decreto N2 42.067,
de 25/08/2015;

CONSIDERANDO as previsdes estatutarias relativas as definicdes de assuntos,
competéncia, valores e algadas decisorias;

CONSIDERANDO que a EPTI ndo estd vinculada aos termos do Decreto Estadual n?
30.867/2007, em razdo de sua natureza juridica (empresa publica), uma vez que o

- referido Decreto abrange apenas os 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Direta,
Autarquica e Fundacional do Poder Executivo Estadual, sendo a referida alteragdo
matéria de competéncia exclusiva do Conselho de Administragdo da empresa, conforme
estabelece o inciso XX, do Art. 16, do Estatuto da EPTI (Decreto n2 48.377, de 13 de
dezembro de 2019);

CONSIDERANDO as deliberagdes acerca da adequagdo dos valores concedidos a titulo
de vale alimentacdo aos servidores publicos cedidos e comissionados em exercicio nesta
EPTI pelo Conselho de Administracdo — CONSAD (reunides ordindrias ocorridas em
19/10/2022 e em 28/12/2022), como forma de retomada da politica de valorizagdo e
incentivo de pessoal, aprovadas por unanimidade pelo dito Colegiado;

CONSIDERANDO o processo de reestruturagdo administrativa desta empresa publica e
da necessidade de normatizacdo do tnico beneficio concedido aos servidores publicos
comissionados em exercicio nesta EPTI, do Poder Executivo Estadual, qual seja do vale-
alimentacdo concedido desde 2019, via CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS n¢
001/2020, GREEN CARD S/A REFEICOES COMERCIO E SERVICOS, de 19 de dezembro de
2019, possuindo, portanto, lastro juridico-legal uma vez que adequagao é custeada com
recursos préprios desta EPTI, fonte n2 0501;
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CONSIDERANDO a necessidade de existéncia de arcabouco legal para concessdo do
referido beneficio e valor atualmente praticados;

RESOLVE:

Art. 12 Fica regulamentada a concessdo do Auxilio Alimentagdo, concedido aos
servidores publicos comissionados em exercicio nesta EPTI, desde a assinatura do
Contrato n2 001/2020 celebrado com a GREEN CARD S/A REFEICOES COMERCIO E
SERVICOS, em 19 de dezembro de 2019, conforme as especificagdes contidas no
instrumento contratual em questdo e no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do
processo licitatorio correlato.

§ 12 O valor do Auxilio Alimentagdo atualmente concedido aos servidores publicos
ocupantes de cargos em comissdo é de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais).

§ 22 O valor do Auxilio Alimentacdo atualmente concedido aos servidores publicos
ocupantes de cargos em comissio como membros da Diretoria Executiva é de RS

1.100,00 (mil e cem reais).

§ 32 O direito previsto no presente artigo aplica-se aos servidores publicos detentores
de cargos de confianca.

Art. 22 O Auxilio Alimentagdo:

| - ndo tem natureza vencimental e ndo sera incorporado, para quaisquer efeitos aos
vencimentos, vantagens ou gratificagcdes percebidas pelo servidor;

Il - ndo constitui base de calculo para a incidéncia de contribuigdo previdenciaria e do
imposto de renda;

Il - ndo podera, em hipdtese alguma, ser acumulado com outros beneficios cujo objetivo
seja idéntico ou -assemelhado, mesmo que tenham nomenclatura ou forma de
concessao diferenciadas.

Art. 32 N3o se beneficiardo do beneficio instituido por esta Resolugdo os servidores:

| - afastados do emprego por motivo de suspensao;
Il - em gozo de licenga sem remuneragao;

Il — aposentados;
IV — cedidos.
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Art. 42 As despesas geradas pela presente Resolugdo serdo custeadas com recursos
proprios desta EPTI, fonte n2 0501.

Art. 52 Revogam-se as disposi¢des em sentido contrario.

Art. 62 Estabelecer que esta Resolugdo seja disponibilizada, na integra, no site desta
EPTI.

Art. 72 Estabelecer que esta Resolugdo tenha seus efeitos a partir da data de sua
assinatura.

Recife/PE, 03 de julho de 2023.
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Eduardo Schvarts
Diretor de Gestdo
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